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Liebe Leserinnen und Leser,

ein neuer Landtag und eine neue Landesregierung wurden vereidigt —
wir gratulieren und freuen uns auf die Zusammenarbeit! Das Thema
Wirtschaftsférderung hat Eingang in den Koalitionsvertrag gefunden.
Darin sprechen sich die Koalitionare unter anderem fur die
Zusammenarbeit kommunaler Wirtschaftsférderungen aus.

In der regionalen Kooperation Westkuste arbeiten wir von der
Wirtschaftsférderung Nordfriesland (WFG NF) seit Jahren erfolgreich mit
Dithmarschen, Steinburg und Pinneberg zusammen, unter anderem bei
der Marketing-Kooperation ,Energieklste®. Und aus den Kontakten mit
der Wirtschaftsférderung der danischen Kommune Tgnder hat sich das
Interreg-Projekt ,Fit4dJobs@WaddenC* ergeben, das vor kurzem zu
Ende ging — aber die Zusammenarbeit bleibt.

Wir wiinschen lhnen eine interessante Lektlire und einen sonnigen
Sommer!

lhr Team der WEG NF

Die Themen dieser WFG Info-Mail im Uberblick:

Praktikumswoche Nordfriesland

Inner Leader — FUhlen und fahren 11.08.
Lesung mit Elke Weiler 16.08.
Impulsveranstaltung Fehlerkultur 18.08.
Arbeitgebermarke erarbeiten 25.08.
Windenergie-Konferenz windWERT 30.08.
FUhrungswerkstatt der Handwerkskammer 31.08.
Grandungscamp startet
Fit4Jobs@WaddenC: Abschluss und Ausblick
Kiste sucht Kénner: Neue Videos
Berufsorientierung mit Kick

NordNetz Bildung hat Gber 60 Mitglieder

Praktikumswoche
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Ferien fiirs Praktikum nutzen

Funf Tage, funf Berufe, fiinf Unternehmen: Schilerinnen und Schiler
kénnen wahrend der Praktikumswoche Nordfriesland 2022 in einer
Sommerferien-Woche ihrer Wahl fiinf verschiedene Betriebe und
Arbeitsmdglichkeiten kennen lernen. Eine Bewerbung ist auch jetzt noch
maoglich. Organisiert wird die Praktikumswoche von der
Jugendberufsagentur Nordfriesland zusammen mit den Industrie- und
Handelskammern (IHK), den Handwerkskammern in Schleswig-Holstein,
der Agentur fir Arbeit Husum und dem Jobcenter des Kreises
Nordfriesland.

Weitere Informationen gibt es auf der Internetseite der
Praktikumswoche.

Ccowrirking st.pester—-ordimng

Online-Workshop: Inner Leader — Flihrung und Emotionen

Die Bedurfnisse von Arbeitnehmer:innen haben sich durch den Wandel
der Arbeitswelt verandert. Um heute als Arbeitgeber attraktiv zu sein,
muss man Raum flr diese Bedirfnisse und die dahinter liegenden
Emotionen schaffen. Darum geht es bei diesem 1,5-stlindigen
interaktiven Online-Workshop, organisiert vom Team des Coworking-
Space MindSPOt in St. Peter-Ording: Do., 11.08.2022, 17.30 bis 19.00
Uhr. Angeleitet wird er von Claudia Philipp, Rechtsanwéltin und
Mentaltrainerin.

Anmeldung auf der Event-Seite der WFEG NF.




cowrorking st.pester-ocrding

Lesung mit Elke Weiler

Elke Weiler, auch bekannt als Autorin des Spezial-Reiseflihrers
,Gllcksorte in Nordfriesland®, liest aus ihrem Nordsee-Hundekrimi
,Rindviecher im Nebel“: Di., 16.08.2022, ab 18 Uhr, im Coworking-
Space MindSPOt, PestalozzistraBe 83, 25826 St. Peter-Ording. Die
Lesung ist kostenfrei nach Anmeldung, der Einlass erfolgt nach der 3G-
Regel (geimpft, genesen, getestet).

Anmeldung auf der Event-Seite der WEG NF.
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Starke Fehlerkultur — starke Unternehmen

Wie es um die Unternehmenskultur bestellt ist, merkt man erst, wenn
etwas schieflauft. Dann ist gute Personalfiihrung gefragt: Analysieren
und besser machen statt meckern! Doch das ist oft leichter gesagt als
getan. Anregungen fir den konstruktiven Umgang mit Fehlern gibt es
bei einer Impulsveranstaltung tber Fehlerkultur des NordNetz Bildung
am Do., 18.08.2022, 14 bis 18.30 Uhr in der Messe Husum & Congress.

Anmeldung auf der Event-Seite der WEG NF.




Digitale Wirtschaft

Nordfriesland [PeFe

Arbeitgebermarke: Workshop mit LEGO Serious Play

Potenzielle Arbeitnehmer:innen sollen ein klares Bild von ihrem
Unternehmen und seinen Werten bekommen. Ein solches
Arbeitgeberprofil ist im Zuge des sich weiter verscharfenden
Fachkraftemangels ein echter Wettbewerbsvorteil.

LEGO Serious Play ist eine kreative Methode, um sich ein solches Bild
zu erarbeiten. Der Workshop findet am Do., 25.08.2022, 16 bis 19 Uhr
im Torhaus, Schlossstr. 7 in Husum statt. Die Teilnahme ist kostenfrei,
es gibt nur 12 Platze.

Anmeldung Uber die Event-Seite der WEG NF.




Windkraftanlagen — Planung und technische Innovationen

Lauft’s mit dem Oster- und Sommerpaket wieder rund fir die
Windenergie? Wie sichere ich in PPAs meine Preise ab? Wie sorge ich
fOr digitale Sicherheit meiner Anlagen und wie kann ich sie technisch
optimieren? Um diese und andere aktuelle Fragen der Onshore-
Windenergie geht es bei der 12. windWERT am Di., 30.08.2022, 10 bis
ca. 17 Uhr im ATLANTIC Hotel Kiel mit anschlieBendem informellem
Umtrunk auf der Dachterrasse. Der neue Energiewendeminister Tobias
Goldschmidt halt das GruBwort.

Programm und Anmeldung auf der EE.SH-Website.

Handwerkskammer
Flensburg

So baue ich mir meine Chef:innen-Rolle

Einen Betrieb zu flhren ist nicht leicht. Als Chef oder Chefin soll man
nicht nur den Uberblick tiber Auftrage und Abrechnungen behalten,
sondern sich auch um seine Mitarbeiter:innen kimmern. Bei der
,Fuhrungswerkstatt“ der Handwerkskammer in Zusammenarbeit mit der
WFG NF und ,Moin Lieblingsland® gibt Referent Heiko Brix handfeste
Tipps, wie man mit Konflikten umgeht und die Eigenverantwortung
seiner Mitarbeiter:innen starkt.

Die FUhrungswerkstatt besteht aus 8 ganztagigen Kursen, der erste
findet am Mi., 31.08.2022, 8.30 bis ca. 15.30 Uhr im Coworking-Space
MindSPOt in St. Peter-Ording statt. Weitere Informationen auf der
Website der WEG NF.

Anmeldung bei Hans-Hermann Lausen von der Handwerkskammer
Flensburg, 0461 866-239 oder h.lausen@hwk-flensburg.de.







Neue Geschaftsideen fiir Nordfriesland

Im Rahmen der Grindungsférderung NF wurden 24 Firmengrindungs-
Willige fir das Griindercamp ausgewahlt. Sie werden nun vom
Grindungsférderungs-Team der WFG NF, Franziska Rieve und Jan-
Christian Mahrt (Foto), eng begleitet. Sie werden regelmé&Big zu Kursen
und Netzwerk-Events eingeladen, bei denen sie ihre Geschaftsideen
ausarbeiten oder Grinderzentren wie das Nordfriesische Innovations-
Center NIC in Niebdll kennen lernen. Die Bandbreite der Ideen reicht
von Rikscha-Touren im Raum St. Peter-Ording Uber Kurse zum Umgang
mit Menschen mit Handicap bis zu einem Content-Network far
Kulturschaffende.

Die Grindungsférderung NF wird organisiert von der Husumer
Geschaftsstelle der Industrie- und Handelskammer (IHK) und der
Wirtschaftsférderung (WFG NF), finanziert wird sie vom Kreis
Nordfriesland und Sponsoren wie der Nord-Ostsee-Sparkasse.

Néahere Informationen gibt es in unserem Nordfriesland-Blog.
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Danisch-deutscher Wissenstransfer gegen Fachkraftemangel

Wir liegen nicht am Rand, sondern im Zentrum eines groBen
Wirtschaftsraumes — diese Worte des Blrgermeisters der Kommune
Tender bei der Abschlusskonferenz des Projekts ,Fit4Jobs@WaddenC*
(Fit4Jobs) drickten treffend die Motivation der Beteiligten des dénisch-
deutschen Interreg-Projekts aus. Die Projektpartner, darunter die WFG
NF, arbeiten an einem Antrag flr ein Folge-Projekt, um den Austausch
von Wissen und Fachkraften durch Unternehmensbesuche und
Veranstaltungen beiderseits der Grenze weiterhin in Gang zu halten.

Den Bericht Uiber die Abschlusskonferenz finden Sie unter den
Pressemitteilungen auf der WEG NF-Website.




Arbeiten, wo andere Urlaub machen

Unser Jobtester Sebastian ,Basti“ Muller weif3: In Nordfriesland lasst es
sich gut leben und arbeiten. Mit dem Team der Nordfriesland-Image-
Kampagne ,Moin Lieblingsland® schaut er bei Unternehmen in
Nordfriesland hinter die Kulissen, die Fachkréafte suchen. Darunter sind
zum Beispiel eine Solarenergiefirma, ein Kindergarten, eine Reha-Klinik
oder zuletzt ein Tierfutterhandel.

Die Videos der Reihe ,Kiste sucht Kénner“ gibt es auf dem Moin
Lieblingsland-YouTube-Kanal, mehr Infos gibt es auf unserem
Nordfriesland-Blog.
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Kickern und dabei Karriere-Chancen kennen lernen

Der Kickertisch als Eisbrecher und Test flir Soft Skills: Der Karriere Kick
in der Messe Husum war eine Berufsorientierungsmesse der
besonderen Art. Unternehmen kamen am Kickertisch spielerisch mit
Jugendlichen in Kontakt und konnten sich offen und teamorientiert
prasentieren. Veranstaltet wurde der Karriere Kick von der
Werbeagentur.SH in Kooperation mit der Messe Husum und der WFG
NF, unterstitzt vom Jobcenter Nordfriesland als Trager der
Jugendberufsagentur NF.

FOr den Marz kommenden Jahres ist eine Neuauflage geplant.

Mehr Informationen gibt es auf der Internetseite zum Karriere-Kick.
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NordNetz erweitert seine Weiterbildungs-Kompetenzen

Das NordNetz Bildung, ein Projekt der WFG NF, hat mit der Klett
Corporate Education (KCE) sein 60. Mitglied aufgenommen. Wir freuen
uns Uber jedes einzelne Mitglied unseres Weiterbildungs-Netzwerks und
stellen die ,Neuen® hier in alphabetischer Reihenfolge vor:

COMCAVE unterstitzt Menschen und Firmen mit Weiterbildung,
Umschulung, berufsbegleitenden Seminaren und arbeitsmarktrelevanten
Qualifizierungen. Der Live-Unterricht von erfahrenen Dozenten findet
sowohl im Bildungszentrum vor Ort als auch im virtuellen Klassenzimmer
statt. Zum siebten Mal in Folge wurde COMCAVE als ,Bester Anbieter E-
Learning“ ausgezeichnet.

Susanne Fehlhaber und ihr Team von Erfolgsfaktor Personal mit Sitz in
Tarp und Hamburg haben Erfahrung in der Personal- und
Organisationsentwicklung sowie Geschaftsprozessgestaltung mit agilem
Mindset. Sie bringen traditionelle und hybride Strukturen zusammen.
Dazu gehért insbesondere auch die Gestaltung gegenwartiger
Entwicklungen in New Work hinsichtlich hybrider Zusammenarbeit und
FUhrung.

Die 1ISODI-Akademie bietet Weiterbildungen und Workshops fir die
Bereiche Kinder- und Jugendhilfe, Kita und Schule an. Sie zielen darauf
ab, den Teilnehmern eine aktive und demokratische Teilnahme und
somit eine hohe Nachhaltigkeit zu erméglichen. Die Referent:innen sind
selbst Experten und Praktiker aus dem Bereich der Kinder- und
Jugendhilfe.

Die Klett Corporate Education (KCE) ist Teil der Klett Gruppe und vertritt
die Gber 600 Qualifizierungsangebote der Fernschulen und
Fernhochschulen der Klett Gruppe. Das Portfolio der
Weiterbildungsangebote reicht von Wirtschaft, Management, Biro und
kaufmannische Lehrgénge Uber Technik, Informatik, Sprachen,
Gesundheit, Pflege, Wellness und Sport, Medien und Design bis hin zu
Psychologie, Coaching und Persénlichkeit.

Heike Léwensen von Wandelpfade, zertifizierte Trainerin und Coach,
schaut in ihren Trainings und Workshops genau durch die
Ressourcenbrille, auf die richtige innere Haltung und auf das Team, mit
dem Sie unterwegs sind, damit Sie aktiv und selbstbestimmt mit lhrem
Team ins Morgen starten kénnen.

Zukunft anders denken (ZAD) heiBt die Innovationsmethode des
Unternehmens PROkultur aus Flensburg. Die in Danemark und den USA
entstandene Kreativmethode ZAD ist ideal, wenn es um Entwicklung von
Projekten und das Finden von neuen Lésungen geht. Die Methode ist
sowohl fir Unternehmen als auch fir Gemeinden und Kommunen
geeignet. PROKultur bietet ZAD-Workshops und Ausbildungen sowie
kostenfreie Online-Informationsveranstaltungen. Die nachsten Info-
Termine sind Di.,02.08.2022, und Do., 18.08.2022, jeweils 10 Uhr.




Wenn Sie diesen Newsletter (an: {EMAIL}) nicht mehr empfangen mdchten,
schicken Sie bitte eine E-Mail an s.clorius@wfg-nf.de.

Wirtschaftsférderungsgesellschaft Nordfriesland mbH
SchloBstraBe 7, 25813 Husum
Telefon: +49 4841 6685-0

Geschaftsfuhrer: Dr. Matthias Huppauff
Aufsichtsratvorsitzender: Landrat Florian Lorenzen
Sitz der Gesellschaft: Husum

FA Flensburg: USt.-Nr.: 15 292 23014

USt-1dNr.: DE214882005

Amtsgericht Flensburg HR 1565



